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GOBIERNO REGIONAL
HUANCAVELICA

Nro. 475 —2017/GOB. REG-HVCA/GGR-ORG. INST

Huancavelica,

s s ‘
Wi R it

VISTO: El Informe N° 237 -2017-GOBREG.HVCA/ST-icl de fecha 19 de julio del

2017, con Reg. Doc. N° 425167 v Reg. Exp. N° 079024, la Resolucion Gerencial General Regional N°® 657-

2016/GOB.REG-HVCA/GGR-ORG.INST, ¥, demds documentacidn adpnra en el Expediente Administrativo
{® 045-2016/ GOB.REG.HVCA/STPAD, en ciento setenta y uno (171) folios ttiles; v,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con ¢l Artdculo 191° de la Constitucidn Polirica del Estado,
modificado por la Ley N° 30305-Ley de reforma de los artculos 191, 194 ¥ 203 de la Constitucion Politca del
Perd sobre denominacion y no reeleccion inmediata de autoridades de los gobiernos regionales v de los alcaldes,
concordante con el Articulo 31° de la Ley N° 27783-Ley de Bases de la Descentralizacion, el Articulo 2° de la
Ley N° 27867-Ley Organica de Gobiernos Reginnales, que sedala: “Los Gobiernos Regionales emanan de la volyntad
poputar. Son personas juridicas de derecho priblico, con antenomia politica, econdmica y administrativa en aswitos de si competencia,

constitypyendo, para su administracién econdmica y financiera, un Pliego Presupuestal™,

Que, teniendo en cuenta lo establecido en el Articulo 92° de la Ley N° 30057, Ley del
Servicio Civil, segundo parrafo, “B/ Secrerario Téi e ef encareads _de precalificar_las presantar Jultes (..} Na_tiene
capacidad de decisién y sus informes u gpiniones wo_son sparlantes ™, asimismo, la Resolucion que mstaura el Procedimiento
Administrativo Disciplinario, go_pedrd ser objeto_de_ingpugnacion, por cuanto ésta solamente oficializa el inicio del
procedimiento bajo la presuncion objetiva de la comisidn de falta disciplinaria, que puede ser desvirtunda por el
procesado, conforme asi Jo establece el numeral 15.3 del Art. 15° de la Directiva N° 02-2015-SERVIR/GPGSC,
concordante con el Glumo parrafo del Art. 107° del Reglamento de la Ley N° 30057-Ley del Servicio Civil

Que, mediante Informe N°® 237 -2017-GOB.REG.HVCA/ST-jcl de fecha 19 de julio del
2017, la Secretaria Técnica del Procedimiento Administrativo Disaplinario del Gobierno Rewional de
Huancavelica, solicita la rectificacion de la Resolucion Gerencial General Regional N° 657-2016/C 113 REG-
HVCA/GGR-ORG.INST, de fecha 14 de setiembre del 2016, por advertirse error marerial en ef décimo y

NCAVEL icA

§§§?3 décimo primero considerando de la mencionada resclucion;

§ § : Decimo considerando DICE:

=2 § “Que, de la norma juridica presuntamente vulnerada, al respecto se tiene que de conformidad
§ con lo establecido en el punto 6.3 del numeral 6) de ia Directiva N°® 02-2013-SERVIR/GPGS0

£ “Régimen Disciplinario y Procedimiento Sancionador de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Cie i,
.1 8 ¥ ) > L5

sefiala lo siguiente: “Jos PAD instaurados desde el i4 de Septiembre de 2014, por heclios

cometidos a partir de dicha fecha, se regirdn por Ias normas procedimentales Y sustantivas
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gg sobre régimen disciplinario previstas en la N° 30057 y su Reglamento”; sicndo asi, en ol
gz presente caso los hechos se habrian cometido v consumado después del 14 de Setiembre de 2014,

por 1o que se deberd aplicar las reglas sustantivas y procedimentales de la Ley Servil v osu
Reglamento; en consecuencia, estando a los fundamentos de hecho y a los dispositivos sefialados
lineas arriba, se tiene que los Servidores Civiles Ing. RUBEN ORLANDO HUACHAUA
ORTIZ en su condicion de Gerente Regional de Desarrollo Econdmico del Gobierno Regicl
de Huancavelica; C.P.C. MARIVEL LISBETH ESCOBAR CENCIA en su condicidn Y
Asistente Administrativo de la Gerencia de Desarrollo Econdmico, Ing. RUSBEL LLACTA
HUAROC en su condicidén de supervisor de la Gerencia de Desarrollo Economico Tr.
ALEJANDRO CONTRERAS JURADO en su condicion de Coordinador del Proyecro
AMUZEH de la Gerencia Regional de Desarrollo Economico del Gobierno Regional de
Huancavelica, se presume que habrian aransgredido el Articulo 39° de la Ley N°30057 — | v
del Servicio Civil, literal a) cumplir leal y diligentemente Jos deberes y Junciones que inpone el servicio priis,
b) Privilegiar los intereses del estade sobre los intereses propios o de particilares; d) S alvagiardar los (utereses
estado y emplear ansieraments los recursos. Los recursos el personal a sn cargo se asignan exchisivamente pi

servicio oficial;

Décimo primero considerando DICE:
“Asimismo, se presume habrian incumplide las obligacioner dispuestas en ol Articulo 156° del Reglasento de fa

Ley IN© 30057 - Ley del Servicio Ciril, enncia adicionabwente a las obligaciones establecidas en el Artiuly 37°
de la Ley o Servidor Civil tiene la Obligacisn de las siguientes fimeiones: literal a) “Desempenar Fune
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Huancavelica,

Atribuciones y deberes administrativas con puntualidad celeridsd eficzencia probidad y con pleno sometimiento v la
constiiuncidn politica del Pers las Leyer y ¢f Ordenamiento Juridico Nacional”: d) “Orientar el desarrollo de cns
Janciones al cumplimiento de los objerivor de ln institusiin @ fa mgjor prestaciin de los servicios gue esta brinde: ¢)
“Cumplir personatmente coin sus funciones en jornada de servicio; b} Cumplir con los disposiciones reglamentario .

I
seguridad ... vy ) “Velar por ol buen wio de los bines ¥ maleriaies asignados a su puesto”;

Que, al advertirse error mategal no trascendental en la resolucion de apertura del
procedimiento administrativo disciplinarin, prevalece su conservacién dentro de los alcances v aplicacion
del Articulo 14°" y del numerai 201.12 del Artculo 201° de la Ley del Procedimiento Adnuaistrativo
General; por tanto, amerita su modificacion IESPECTIVA Para su mejor actuacion material v provedimental,
de conformidad con el Articulo 201° de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administativo General,

se procede a rectificarla Resolucidn Gerencial General Regional N°® 657-2016/GOB.REG-H\: 1 /GGR-
ORG.INST, de fecha 14 de setiembre del 2016, en In que corresponda, a fin de poner en conocimiento a
los procesados para que en un plazo de 05 dias de recibido, realicen su descargo corzespondiente de

consitderarlo necesario;

Estando a lo expuesto; v,

En uso de las atibuciones conferidas por la Consttucion Politica del Pert, Lev 7 30057
Ley del Servicio Civil, Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, Reglamento General de la Ley N° 30077 Ley del

Servicio Civil, Directiva N° 02-2015-SERVIR/GPGSC: Directiva del Régimen Disciplinario v Prowedimiento
Sancionador de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, Ley N° 27867: Ley Organica de los Cobiernos
Szl Regionales, modificado por ia Ley N 27902, se debe emitir el presente acto resolutivo;
< -
§§ 'i g SE RESUELVE:
2 1 A
§:§ 8 § ARTICULO 1°.- RECTIFICAR de oficio el décimo v décimo primero consiundo de
3,55 "t‘é la Resolucidon Gerencial General Regional N° 657-2016/GOB.REG-HVCA/GGR-ORG.INST. de 111 14 de
gé, .§"2 setiembre del 2016, por los fundamentos expuestos en la presente resdlucion, el cual DEBE DECIR:
- 28
8§ E‘U g Décimo considerando.
f{;g iﬁ% © “Que, de la norma juridica presuntamente vulnerada, al respecto se tiene que de conformicladl
'% ,‘.S con lo estblecido en el punto 6.3 del numeral 6) de Lo Directiva N° 02-2015-SERVIR/ GPC 30
S& A “Régimen Disciplinario y Procedimiento Sancionador de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil,
8§ ,%Q \ sefala lo siguiente: “los PAD insraurados desde el 14 de Septiembre de 2014, por hec'io~
comendos 2 partir de dicha fecha, se regirdn por las normas procedimentales Y sustan:’oo«

sobre régimen disciplinario previstas en la N° 30057 y su Reglamento”; siendo asi, v . |
presente caso los hechos se habrian comendo v consumado después del 14 de Setiembre de 201 1,
por lo que se debera aplicar las reglas sustantivas y procedimentales de la Ley Servil v w
Reglamento; en consecuencia, estando z Jos fundamentos de hecho v a los dispositivos sefakilos
lineas arriba, se tene que los Servidores Civiles Ing. RUBEN ORLANDO HUACHACA
\ORTIZ en su condicién de Gerente Regional de Desarrollo Econdmico del Gobierno Regicil
de Huancavelica; C.P.C. MARIVEL LISBETH ESCOBAR CENCIA en su condicidr .o
Asistente Administrative de la Gerencia de Desarrollo Econémico, Ing. RUSBEL LLA(C !
HUAROC en su condicion de supervisor de la Gerencia de Desarrollo Econdmico
ALEJANDRO CONTRERAS JURADO en su condicion de Coordinador del Pro
AMUZEH de la Gerencia Regional de Desarrollo Econdmico del Gobierno Regional e
Huancavelica, se presume que habrian transgredido los siguientes dispositivos: Decri.o
Legislativo IN° 276, Loy de Bases de la Carvera Administrativa, Asticulo 21° Qbligaciones. sou obligases.s

de los servidores: a) Cumpli personal y diligeniemente los deberes que impone ol servicio priblico; y d) Co:,

exhaustivamente las labores del Ca1go y capacitarse para i mejor deseniperio;

Yoot

Cuando ol vicio del acro administeanvo por ¢ mcumplimiento 2 sus elementos de validez, no sea mascendence, prevalece la conservae o del acto,

procediéndose a su enmienda por la propia aucoridad envisora.
sermicia e Jos

2 . . N - . -
= Laos errotes materiales en los actos admmustrativos pucden ser rectificados con efecto reroactve, on cualquier momento, de oficn o a

adnumsirados, siempre que 1o se altere lo sustancaal de su contemdo ¢l senrido de la decision.
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Décimo primero considerando.

Asimismo, se presumse que tambin habrian incumplide ias obligacones dispuestas en of Decrero Supreno
N® 005-90-PCM. dei Reglamsnto de Lo Carrera Admivistrativa, de ln obligaciones donde seiula:  Articilo
126, “Todo funcionario o servidor de la Adwiristracién piblica, cualguiera fuera su condicidn. estc sujeto o fa
oblsgaciones dererminadas por Ley y ¢f presente Reglomenrs™;  Articulo 129° “Los funcionarios y servi:tes
debem)/ acinar con correceidn y justesa al ,m/,,\m /or actos adprinistrativos q//(' les correspordan, cantelandn fn
seguridad y ¢f patrimonio del Estado que fen 92 bago su directiva responsabilidad” ;

ARTICULO 2°.- DElESE los demds extremos de la Resolucion Gerencinl General
Regional N° 657-2016/GOB REG-HVCA/GGR-ORG. INST, de fecha 14 de setiembre del 2016, 11+ lumes y

subsistentes en todo sus extremos, debiendo permanecer los mismos.

ARTICULQ 3°.- NOTIFICAR la presente resolucion a las instancias comp.ntes del

Gobierno Regional de Huancavelica v a los procesados para que en un plazo de cinco (03) dias o recibido
realicen sus dc~cawo\ conforme a ley.

COMUNIQUESE, REGISTRESE, EJECUTESE Y ARCHIVESE.
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